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O Fabian Baumer / F77%(Vice Director),

ZAY A FH(Head of Tax Policy)

© David Staubli / &2 ¥H(Economist),

ZMAH FoK(Tax Policy)
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QO A~92~9 XH@'E‘:E(T ax decentralization) T2 OECD = 29
o OECDT AT e AA AT db] WA Hlso=
AABEL Q= v 129 FEEIE 19 YT 50%)
o AWA|(Confederation Tax)= F7FIAA, 7NJAALSAH, HAALSA,
QAR5A, TNE w02 T4
o AWA|Local Tax)v NAALSAH, WHALSAH|, T4, HARREA
(Corporate net worth tax) o= T4

O 2912 gAY AR 2A) W A3

o 29nE WS B AMERE) Y HANS Ty B
— (Art. 3 Cantons) The Cantons are sovereign except to the
extent that their sovereignty is Ilimited by the Federal

Constitution. They exercise all rights that are not vested in

the Confederation.
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UN A ARRAS 22 D 7l ol ojd e AAS

. UN Adjap Abra A%

O =AAY(United Nation, UN) 7]
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UN AU ARF4x(United Nations Office at Geneva)

o 19461 AHE UN AU} AFFAE 79 471 AFFA( A\,
Hlelu, YolZH)) & & o= &

(e

o FAAZTHUN)Y @Al FAH AW (League of Nations) 1919\ AUHNE:
Y SAAZ AR, 1929~1936\d7F 5 AECl Palais des
Nationsg At om, FAA™o] 19460 FAAFORE thAHel
we} o] AEl FAAY AHFARE BIE

o UN AUH}F AFFAsE= UN ARF=E] dF-2A 3= 7ho] tis), wg
3] T Ad= SIek 39 A FA 2 39 MulA AlEEY, Vs
A, w4 By 2 w2 5, 39 A g 5o o 'Y

1) CHARTER OF THE UNITED NATIONS
Article 1. The Purposes of the United Nations are: 1. To maintain international peace and
security, and to that end: to take effective collective measures for the prevention and
removal of threats to the peace, and for the suppression of acts of aggression or other
breaches of the peace, and to bring about by peaceful means, and in conformity with the
principles of justice and international law, adjustment or settlement of international
disputes or situations which might lead to a breach of the peace;
2. To develop friendly relations among nations based on respect for the principle of
equal rights and self-determination of peoples, and to take other appropriate measures to
strengthen universal peace;
3. To achieve international co-operation in solving international problems of an
economic, social, cultural, or humanitarian character, and in promoting and encouraging
respect for human rights and for fundamental freedoms for all without distinction as to
race, sex, language, or religion; and
4. To be a centre for harmonizing the actions of nations in the attainment of these
common ends.
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- 20 24 223 — MA 24 7|+
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- /ol =24 A2 (25 LIO0|=2H])
— {0 ws st 231 7|7 (2EE mi2|)
- /U 3 e 7|7 (BRE E)
O A%

o dAl UN AMuE AMFAE ARFA%(Director-General,  Tatiana
VALOVAYA) ofdf 3]¢] 2] 2 A9, AR-3H An|x, 4,
TR, 0o 9 e A B SRS 3t 25E A9 AL

(Office for Disarmament Affairs Geneva Branch)® -
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o Dirk Baller / Eﬂﬂﬁayf*%}(Head of Division ‘Protocol, Events,

International Visitors Service, Language Service’)

© Michael Rohrbach / =5AS5HA ¥AAGT AAAA G
© Anna Hyla / HE ©9

o Kevin Schabiner / =A| @A 9

o Aaron Tiener / F7HQ w3 A5RA AHAT @9

0 Hannah Hoffmann / H& ¥d ¥
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The Swiss Tax System

Presentation for the Korean NABO-Delegation
Bern, 10 April, 2024

Alowin Moes, Senior Economist
David Staubli, Economist
Swiss Federal Tax Administration

Y Agenda

-

Switzerland as a federalist state

-

Tax mix

Institutional setting in Switzerland

Income and wealth tax burden across Switzerland

Ongoing tax reforms

Federal Deparment of France FOF

Federal Tax Administration FTa The Swis e nywiem | sinwin Upes and (igva Sipabl
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Y Switzerland is a federalist state

=2100
Municipalities

Fesderal Deparment of Firance FOF

Federal Tax Adreinissration FTa Thee S ms ayyiem i sipwin Mpes and Dy Staabl

0%
A% ]
30 % n

0%

shane sub federal ta revenue

10 %

. gl HH

=)

Y Tax decentralization in OECD countries

PSP EIISFCICEFRRSE2SEEFT AR EEEST
e%azizgiEE;§§E§65°=§EEEEgssis%gqg;ggﬁ
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Federal Depariment of France FOF
Federal Tax Adminiztration FTa e
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Tax mix federal and sub-federal level

Share of total revenue per type of tax

Personal
ncome Tax;
18%

Corperate
— Corporate 1
18% Personal
Waalth tax: eneame Tix;
105 i
"-c_.___ - i -_-.-.n.:-:-.:l.-.t;
Confederation; total tax revenue = Cantons + municipalities; total tax
71.5 bn Swiss francs (2021) revenue = 82.6 bn Swiss francs (2021)

Personal inCOme e inGlading Daes & e Source
Fesderal Depariment of France FOF
Federal Tax Adminivtration FTA T oy an eywierm siowin Unee and Qs Staabl

Y Tax revenue of selected types of taxes

Share of federal and sub-federal level

K
E Confederation ™ Cantons + municipalities
@ &0
1‘%.-"- 50
= 40
=]
= ap
LT
-
% 20 . .
= 10
F. 1
bl
N i} e
Personal  Value added Corporate  Wealth tax  Withhalding Corporate Rest
income tax tax income tax tax net worth tax

Federal and sub-federal level; total tax revenue = 1541 bn Swiss francs (2021)

Fesderal Department of France FOF
Federal Tax Adminivtration FTa Thi vy an nywiemm | siowin Unse srad Donia Staabi

naBe AQA.SYU IQYDRER ZULIN & 47



Y Institutional setting in Switzerland

Key provisions in the Federal Constitution

Art. 3 Cantons

The Cantons are sovereign except fo the extent that their sovereignty is imited by
the Federal Constitution. They exercise all rights that are not vested in the
Confederation.

+ Cantons can levy any kind of taxes unless explicitly ruled out by the Federal
Conslitution (e.g. value added tax or tariffs).

+ The Confederation can only levy taxes based on an explicit constitutional
provision (2.g. personal and corporate income tax, value added tax).

Fesferal Depariment of France FOF
Federal Tax Adminigtration FTa Thie Ferean ias avviem ! siowin Mees aned Drdd Staabl

Y Institutional setting in Switzerland

Key provisions in the Federal Constitution

Art. 127 Principles of taxation

2 Provided the nature of the tax permits it, the principles of universality and
uniformity of taxation as well as the principle of taxation according to ability to
pay are applied.

+« Al levels of government have to respect the principles of universality, uniformity,
and taxation according to ability to pay.

+ The most hotly debated is the ability-to-pay principle, which rules out
regressive income taxation (based on a Federal Court decision).

Fesderal Department of France FOF
Federal Tax Adreinivsration FTa Thi vy an nywiemm | siowin Unse srad Donia Staabi

43 & A4S 29

0H
10
M
0
Y
\_—'__J
HT
kJ
x

nasoe




Y Institutional setting in Switzerland

Key provisions in the Federal Constitution

Art. 129 Tax harmonizalion

2 Harmonisation shall extend to tax liability, the object of the tax and the tax period,
procedural law and the law relating to tax offences. Malters excluded from
harmaonisation shall include in particular tax scales, fax rates and tax allowances.

+ The Confederation shall legislate on formal tax harmonization (tax base)
Material or substantive harmonization (tax burden) is ruled out.

« Cantons are required by federal law to raise a personal and corporate income
tax, as well as a wealth and a corporate net worth tax.

Festeral Departmaesnd of France FLF
Federal Tax Adminivtration FTA T oy an eywierm siowin Unee and Qs Staabl ]

Personal income taxes in Switzerland

Total tax burden on gross earned income in % (2023)

fingle, no childran, Other religlon, incame 1sF000 CHF

Federal Depatment of France FOF
Fedaral Tax Adminivtration F Th e St kae parwierrs s Upss ane Gaad B o

naBe ASIA - = RQYDLEX AVE DA & 49



Y Personal income taxes in Switzerland

Total tax burden on gross earned income in % (2023)

Married, dusl lccoms [TO30F, 2 chidren, Dther migles, incoms 108 000 CHF

Fesieral Departmen| of France FOF
Federal Tax Adminivtration F T4 The Swrun iar s airsen Upes are Diaad Faeei

Y Wealth taxes in Switzerland

Total tax burden on net worth in % (2023)
Slogia, o chiliien, Slker raligan, Wealll 1O0000'000 £ HF

==

| |
UM RLMS BLrN BaEw BT babe mdbe arw ddew o LNER plis dees als Gms A

Feseral Depaimen) of France FOF
Federal Tax Adminiviration FTA TRE SATUL TR A weTr B Upea aned Digad Feee
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Selected ongoing tax reforms

<15%

Federal Dizpatmen] of Fimance FOF

Federal Tax Adminivtration F T4 The Swrun iar s airsen Upes are Diaad Faeei

15% minimum tax Individual taxation Imputed rental value

Y G20/0ECD 15% minimum tax

» The regular corporate tax rate is below 15%
in many cantons.

* The Federal Council has implemented the
the supplementary tax in Switzerland by Jan
2024.

+ Goal: Prevent erosion of the tax base in favor
of other countries.

Federal Department of France FOF

Federal Tax Adreinivsration FTa Tha SwRN TR TR e Upes srad Dmad

Finabh
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Y Individual taxation

* In a progressive tax system the unit of
taxation matters.

* Today married couples are taxed jointly. @
* Federal Council reform proposal to shift
)

to individual taxation (Feb 2024).

+ Goals: (1) civil status-neutral taxation; (2
work incentives for second earners; (3)
gender equality.

Festeral Departmaesnd of France FOF
Federal Tax Adreinissration FTa Thee S ms ayyiem i sipwin Mpes and Dy Staabl 15

Y Imputed rental value

* Imputed rental value on residential
property is taxable in Switzerland

» |nterest and maintenance costs are
deductible.

« Parliament initiated a system change.

+ Imputed rental value shall be abolished
and deductions limited.

Fesieral Depariment of France FOF
Federal Tax Adreinivsration FTa Tha Swrn mE LR soain Meea s Dmad Sinabi 8
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Part ll: Tax Revenue Estimation

- Estimation process
« VAT

« PIT and CIT

« Stamp duties

+ Withholding Tax

Fesderal Deparment of Frances FOF
Federal Tax Adminigiration FTA The Swras B Ay Yem | Soain Mees anc Dda Staabl

Estimation process

* FTA and FFA: bottom-up versus top-down

+ Influence of external forecasts: the quality of our forecasts
depends decisively on economic forecasts. Complication:
turning points are particularly tricky.

» The model — a documented process
+ Regular updating and review

* Experienced experts

= Supervision and audit

Federal Department of France FOF
Federa To it e T Thi S 15 nywiem | sinwin Mees sned Dy Slaabl
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Y Estimation process (cont.)

+ Revenue is estimated and budgeted on an annual basis.
During the second half of the year monthly data can and do
affect updated forecasts (projections).

+ Extrapolation of intra-year developments is inherently risky.

« Changes in tax policy are typically modeled by
adding/deducting the estimated effects.

* Point estimates are complemented with scenarios (,good”
and ,bad" case) for possible shocks.

Fesderal Deparment of Frances FOF
Federal Tax ddmn! mn PR The Swis e nyyem | sinein Mees and Qupvid Stnabl

© VAT

Main driver
Nominal GDP (as a proxy for domestic final demand)

Thearetically not fully correct, but
= empirically reliable and
« widely forecast

Supplemented by special effects and measures

Fesderal Department of France FOF
Federal Tax Adreinivsration FTa Thi vy an nywiemm | siowin Unse srad Donia Staabi
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Y Federal direct tax - PIT and CIT

Main drivers
Personal income tax
* Income with annual inflation correction (6 month lag)
* Progression == Income elasticity (factor 2)
Corporate income tax
« Taxable profit - does not equal accounting profit:

- foreign income

* loss carry forward (up to 7 years)

Fesderal Deparment of Frances FOF
Federal Tax Adminissration P14 The Swinas e syyem | s Upes and Drdad Staabl

Y Federal direct tax - PIT and CIT (2)

Tax is due in the year following the tax year. First billed
provisionally; final assessment after processing tax declaration.

« Poor data as cantons responsible for assessment and
collection

* Budgeted revenue comes in early (5%), when due (80%) or
up to several years thereafter (remaining 15%).

* PIT rate schedule adjusted annually for bracket creep.

Federal Department of France FOF
Federal Tox Adrin on FTA Tha Wi 1BE wywem | siowin Mpes srad Qvdd Binabl
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U Stamp duties

Main drivers

Transfer duty:

« Taxable stock market turnover

Issuance duty:

* Issuance of shares, bonds and money market securities
 Interest rates, duration

Insurance duty:

« Premiums paid on liability, collision and certain other non-life
insurances

Fesderal Deparment of Frances FOF
Federal Tax Adminigtration FTa The Fwia g wyaiem i sioein Mpes sl Qurdd Siaa bl

© Withholding tax

Main drivers

* Dividends

* Interest rates

« Tax morale (residents)

* Double tax agreements (non-residents)
= Timing of reimbursement requests

Structural forecast models fail to produce satisfying results.

Federal Department of France FOF
Federal Tan i on TR T oo bms nywiem i siowin Uees srad Dpad Sinabi

56 & ARA =Y IASREE ZUEIAM

nasoe




Y Withholding tax (2)

Forecasting method: robust Holt-Winters smoothing
* Forecast error: minimised by means of a time series model.

= Forecast level: latest observations are more highly weighted
(exponential smoothing).

* Trend: possible trend is automatically recognised and
modeled together with level (Holt-Winters smoothing).

= Qutliers: Reduced influence of years with very high/low
revenue (robust estimation => stabilisation).

Fesderal Deparment of Frances FOF
Federal Tax ddmn! mn PR The Swis e nyyem | sinein Mees and Qupvid Stnabl

“ Other taxes: CO,-levy

+ Levied in Switzerland since 2008

Imposed on fossil thermal fuels (heating oil, natural gas, coal
and other fossil fuels)

* Levy set at CHF 120 per ton of CO,
Total revenue 1,2 bn CHF

» One third of tax revenue is used to promote energy efficiency
in building construction and renewable energy

* Rest redistributed to the population via health insurance

Fesderal Department of France FOF
Federal Tax Adreinivsration FTa Thi vy an nywiemm | siowin Unse srad Donia Staabi
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Nantunversichar g

Grundlagen zum
Nachhaltigkeitsfaktor

Besuch einer koreanischen Delegation
Berlin, 12.04.2024

Octavio Moralas

Deutsche Rentenversicherung Bund

Abteilung Forschung und Entwicklung

Warum wurde der Nachhaltigkeitsfaktor eingefihrt? BB 2000

= Knipft an vorangegangene Reformen an: das Altersvermiogens — und
Altersvermogenserganzungsgesatz —
= Hochrechnungen zeigten, dass das dort
bereits verankerte Beilragssatzziel nicht
eingehalten werden kann
# [Demographische Herausforderungen: e
temde Beviikerun:

» Okonomische Ausgangssituation

58 & ARIA =2 IAIREH ZUEIDAN nasoe



Ziele des Nachhaltigkeitsfaktors B e
Bund
= Senkung und langfristige Stabilisierung des Beitragssatzes
= Senkung der Lohnnebenkosten
= Pozitive Arbeitsmarkteffeite
= Anraize fur private Allersvarsorge, da Haushalte mehs sparen kannsan
» Langfristige Stabilisierung des Rentensystems
» Bericksichtigung demographischer Verénderungen in der
Rentenanpassungsformel
= Demegraphische Lasten sollen gkeichermalen auf Beitragszahier und Rentner
v n
ationelier Ausgleich
Ubersicht - Rentenanpassungsformel Py RO
sund
Rentenanpassungsformel IBcreu_:h_pung fiir _202&]
ARW, = AR = %:: % %:::2: f {(1—&5::)425“]
3931 = 37.60 10472 1.0000 a 0.9984
+4,72 % +0, 009 .76 %

Lohnfaktor vereinfacht dargestelt, .
Grailen dar Hallalinia in 2024,
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Formel des Nachhaltigkeitsfaktors Rahawérsichorna
i {1 - Versnderung Rentnerquatient der Vorjahre) x 0,25 + 1
1 Rertenmralumen
AR = aiesililidiodi
R i Aguivatemereniner [A8) 45 = AR = 12
Q - ﬁ#mlvﬂrﬂzbﬂf[rmyﬁmﬂﬂ{ﬂﬂiﬂ . Seitragsvalumen
ABL = Feirrag aul vikF
R,
NHF, = (1 -E‘T_;) v 1 o = 025
mlﬁ'a?ﬁ 05234
00,9984 = (1 'Tﬁiﬁ'ﬁ)'”'zs + 1= (l "E,'S'EEE) ‘025 + 1
Wirkung des Nachhaltigkeitsfaktors seit seiner Remiarrarsicharumg
Einfiihrung
Prozonbiahe Suswirkung dos MHF auf den AR

2

DATENLAGE dberprifen, teilweise doppelte Werte

nasoe
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Entwicklung von Beitragssatz und Rentenniveau gy o

Rantameralchersng

bis 2040 Bund
22 Mz 213 2.3
20,2 PSS = —
P 19.7 ==
18,6 i bis 2025: doppelte
— Beitragssatz in % Haltelinie,
18,7 2004-2030:
Korridor
=== yorherige
— Rentenniveau in % Gehatzung
48.2 48 ‘_-q;"—""'h—-._._
8,280 47,8 48,0 148 N - e
e Verlaufiges
o 4l il 449 Rechraungsergebnis
2073 und
Finanzschatourg
2023 25 2027 2029 203 2033 2035 2037 2039 Februar 2024 7
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Nachhaltige Anhebung des
gesetzlichen Rentenalters in

Deutschland

Besuch einer koreanischen Delegation
Berlin, 12.04.2024

Christoph Freudenberg
Deutsche Rentenversicherung Bund
Abteilung Forschung und Entwicklung

Reform 2007: Anhebung der Altersgrenzen

Fentenbeginn mit
&7

202 205 2020 2023 2029
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Potentielle Erfolgsfaktoren der Reform 2007

= Empfehlung wissenschaftlicher Kommission [Rurup-Kommission 2003)

= Breite politische Basis: Regierung der ,Grolien Koalition®, die 69 % der
Wahlerstimmen vereinte, inkl. Gewerkschaftsnahe SPD, die Arbeitsminister

als treibende Kraft stellte
= Sehr graduelle Erhéhung des Rentenalters
= Verbunden mit Berichtspflichten u.a. zu Arbeitsmarktchancen

= Ausnahmeregeln fiir besonders langjahrig Versicherte (45 Beitragsjahre),

30 % aller Zugange in die Altersrenten nutzen diese Regel

= Gestitzt durch sehr gute Arbeitsmarktlage seit Umsetzung 2012

Positive Wirkungen

* Fiskalisch: Niedrigerer Beitragssatz moglich {(geschatzt ca. 1.5
Prozentpunkte niedriger in 2030)

* Rentenhohe: Je nach Perspektive Leistungserhdhung oder Minderung;
Reform fihrte zu héherer Dynamisierung fir Rentenbestand

* Anstieg effektives Rentenalter: + 0,5 Jahre (2012-2021); weiterer
Anstieq um ca. 1 Jahr bis 2032 prognostiziert

= Anstieg Erwerbsbeteiligung Alterer: von 47 % in 2012 auf 63 % in

2022 in der Altersgruppe 60-64 Jahre

nasoe AL S IAASREH ZUEDAN & 63
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Henirnvarsicherung
Henirnvers rung

Herausforderung und Losungsansatze

Jedoch hoher Anteil, die es nicht schaffen bis zum Rentenalter zu
arbeiten

Vor Renteneintritt nicht in 40 %
Erwerbstatigkeit

Vor Renteneintritt 2 oder mehr 24 %
Jahre ohne Erwerbsarbeit

Losungsansatze: Verbesserung Erwerbsminderungsrenten 2018 + 2024

Praventionsprogramme: u.a. RV-fit, U45-Onlinecheck, betriebliche

Gesundheitsforderung

Verbesserungen fiir gleitenden Ubergang in den Ruhestand: Seit 2023

Rente + Hinzuverdienst ohne Abzige jederzeit méglich

o

Anhebung des gesetzlichen Rentenalters

Fazit

1.

Es zeigen sich eine Reihe potentieller Erfolgsfaktoren far die

nachhaltige Umsetzung der Erhdhung der Regelaltersgrenze.

2. Die Reform hatte (vermutlich) positive Effekte fir die Finanzierung
und Arbeitsmarktbeteiligung.

3. Eine Herausforderung bleibt, die Arbeitsmarktbeteiligung bis zur
erhohten Regelaltersgrenze. Vor diesem Hintergrund wurden bereits
unterschiedliche MaRnahmen auf den Weg gebracht.
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Die Riester-Rente:

Ausgestaltung und
aktuelle Herausforderungen

Besuch einer koreanischen Delegation
Berlin, 12.04.2024

Christoph Freudenberg
Deutsche Rentenversicherung Bund

Abteilung Forschung und Entwicklung

rewtsche
Henirnver witherung

Gliederung

L Konzept der Riester-Rente
1. Bisherige Ergebnisse

HI. Probleme und Lésungsansatze

rewtsche
Henirnver witherung
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Gliederung

L Konzept der Riester-Rente

Leitbild seit 2001: Starkung 2. + 3. Saule

altes Leithild neues Leitbild

Gaseiriichs ‘ Private
menversichenng Altersvorsorge
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Konzept der Riester-Rente

Bevtsche
Rentenversicherumng

bei Geburt
seit 01.01.08 gEltlL
in EUR pro Jahr
154/ 185
175
Grund- Kinder-
zulage zulage

Altersvorsorgezulage

(individuelle)
zusatzliche
Steuer-
entlastung

Sonderausgabenabzug

"

Konzept der Riester-Rente

Bevtsche
Rentenversicherumng

Beispiel: Alleinstehende(r) ohne Kinder

Einkommen Eigenbeitrdage Zulagen in zusdtzliche  Forderguote
{rv-pflichtig) in Euro Euro steuerliche in %
in Euro* Entlastung in
Euro

10.000 246 154 0 39

35.000 1.246 154 290 32

50.000 1.846 154 607 38
Cwatle: BME gullig fir das Jehr 2015 * Eskomman im Vergiaich zum Vopahr unverdndart 9
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Konzept der Riester-Rente

Beispiel: Alleinstehende(r) mit einem Kind {nach 2007 geboren)
Einkommen Eigenbeitrdige Zulagen in zusatzliche Forderquote

{rv-pflichtig) in Euro Euro steuerliche in %
in Euro® Entlastung in
Euro

10.000 60 454 0 88

35.000 946 454 0 32

50.000 1.546 454 209 33
Quierite, BME, piallin fir dlas Jahw 2015, * Bk imn Verrgpleich sumn Vogaber onvessin ol 10

- o tsch
Gliederung
il Bisherige Ergebnisse
14
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owtsche

- Fenienyersicharumng
Bisherige Ergebnisse .

Entwicklung der Vertragszahlen der Riester-Rente

Fonivwichlmivg der privaten Allerswstsoree §5Eaoml: 38,9200 T)
15 Mo

UPDATE!
AN
1.5 M
&M | I :

F.5 M

fal 0] _J_

T?.; o+ 1?5;- .[}'i'} _‘.ﬁ:-u T}g: .LG::' I';_u. -,?f -|_'E‘-"a NELI S B | .3--, B o,

Shtard Ende’ Produkio
B FEECELRGETATIACEN IANESIMIEEITRAGE B BVERTMENTEURDTRRTIRAG F WIS REETER ERa RS RAENT 19
€ Emndeamnesous fir Amel und Eoascs

Devtsche

Rentenversicherung
Bisherige Ergebnisse

Beteiligung an der zusdtzlichen Altersvorsorge
- Anteil der sozialversicherungspflichtie Beschaftigten im Alter von 25 bis 65 Jahren -
UPDATE! hletriehll'l:."a T"&Eters-'.lermrgu ng,
aber keine Riester-Rente

betriebliche Altersversorgung
und Riester-Rente

® Riester-Rente, aber keine
betriebliche Altersversorgung

® keine betriehliche

Mlrersversorgung, keine Riester-
Rente

Crale BUASTHS infralest Sazareschung: ASE 2016 oaw. VerDnsi Ly der Atsrwonsorge 2005, spene Damisiung
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Deutsche
Rentenversicherung

Bisherige Ergebnisse . ..

Beteiligung an der zusatzlichen Altersvorsorge
- Antetl der sozizlversicherungspflichtig Beschaftigten Im Alter won 25 kis 65 lahren mit
monatlicherm Bruttoelnkomeren bis 1,500 Fure -

= petriebliche Altersversorgung,
aber keine Riester-Rente

betriebliche Altersversorgung und
Rlester-Rente

® flester-Aente, aber keine
betriabliche Altersversorpung

® keine batriebfiiche
Altersversorgung, keine Riestar-
Rente

i, BMASTNS Piralit Sozalkrachung. AS3 2016 hew Varlreiluryg Sar Alareoricige 2015, eget Darkstag 156

Deutsche
Rentenversicherung

Burd

Herausforderung — Geringe Verbreitung

+ Rund 70 % der sozialversicherungspflichtig Beschéftigen sparen im Rahmen der
betrieblichen und/oeder privaten Altersvorsorge

= Jedoch gerade MNiedrigeinkommensbezieher sorgen haufig nicht flir das Alter vor:
100%

s BI%

a0 I

unter 1500 € 1500-2500 € 25003500 € 3500-4500€ 4500 € und mehr
Manatliches Brutloeidommen 18

UPDATE!

Ardall mit qusdtaiiiches &ltersmraonge™
g 5§ 58558 ¢§
I :
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F
I :
2
£
]
I

Crurbe: BEAS (2015 * Dbzogens @l sosa barsie e gaplichiy Buiceaig b i Ml won 25-62
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Aktueller ,,Erfolg“?

- Deutsche
Rentenversicherung

Verbreitung - Freiwillige Zusatzvorsorge in ausgewahiten OECD Staaten
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Gliederung

HI. Probleme und Losungsansatze

heytsche
Menienversicherung
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Probleme und Losungsansatze

* Bessere Transparenz der Riester-Produkte

# Einfihrung des Produktinformationsblatts ab 2017
+ Hohere Effizienz der Riester-Produkte notwendig

= Wechselkosten bereits gesetzlich begrenzt UPDATE!
* Dynamisierung der staatlichen Forderung

= Erhohung der Grundzulage auf 175 Euro ab 2018

* bessere Informationen & Finanzbildung” (welche Vorsorgeprodukte
sind geeignet?)

~ in der Schule beginnend

# Ausweitung des Informationsauftrags der DRV zur zusatzlichen
Altersvorsorge ab 2018

* Negative Sparanreize der Sozialhilfe-Systeme i

= Freibetrage fur zusatzliche Altersvorsorge bei Sozialhilfebezug

Probleme und Losungsansatze

Fazit

1. Die Riester-Rente bietet insbesondere fiir Frauen, Geringverdiener
und Kindererziehende eine hohe staatliche Forderung.

2. Die Riester-Rente ist als ein wichtiges Forderinstrument der
zusatzlichen Altersvorsorge mittlerweile etabliert.

3. Handlungsbedarf bei der Verbreitung der zusatzlichen Altersvarsorge
besteht insbesondere bei Geringverdienern. Konkrete Maltnahmen
zur verbesserten Attraktivitdt der Riester-Rente wurden bereits auf
den Weg gebracht.
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